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ПОЛОЖЕНИЕ
о рабочей программе к дополнительной общеобразовательной 

общеразвивающей программе

1. Общие положения
1.1. Положение о рабочей программе к дополнительной общеобразовательной 

общеразвивающей программе (далее - Положение) разработано в соответствии с:
Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. №  273-ФЭ «Об образовании в 

Российской Федерации»;
приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 27.07.2022 

№  629 «Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 
дополнительным общеобразовательным программам»;

постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 
Федерации от 28.09.2020 №  28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4. 3648-20 
«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 
отдыха и оздоровления детей и молодежи», иными нормативными правовыми 
документами;

постановления Главного государственного санитарного врача Российской 
Федерации от 28.01.2021 №  2 «Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 
1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и 
(или) безвредности для человека факторов среды обитания» (раздел VI «Гигиенические 
нормативы по устройству, содержанию и режиму работы организаций воспитания и 
обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»); 

уставом учреждения.
1.2. Под рабочей программой понимается документ, разработанный на 

определенный срок обучения к дополнительной общеобразовательной 
общеразвивающей программе, реализуемой в государственном образовательном 
учреждении Тульской области «Центр дополнительного образования детей» (далее - 
ГОУ ДО ТО «ЦДОД»), с учетом ее цели, задач, особенностей учебно-воспитательного 
процесса и контингента обучающихся, зачисленных на обучение.

2.1. Рабочая программа включает следующие структурные элементы: 
титульный лист;
пояснительную записку; 
календарный учебный график; 
планируемые результаты.
2.2. Титульный лист (приложение) включает:
наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом;

2. Структура рабочей программы



сведения о рассмотрении и утверждении рабочей программы (наименование 
органа, рассмотревшего рабочую программу, дата, год и №  протокола; ФИО 
руководителя ГОУ ДО ТО «ЦДОД», утвердившего рабочую программу, дата, год и № 
приказа);

статус (рабочая программа к дополнительной общеобразовательной 
общеразвивающей программе); 

название программы; 
направленность; 
возраст обучающихся;
срок реализации и объем рабочей программы; 
уровень сложности;
ФИО, должность составителя рабочей программы;
название города (населенного пункта), в котором реализуется рабочая 

программа;
год разработки рабочей программы.
Титульный лист оформляется в альбомном формате.
2.3. Пояснительная записка - общая краткая характеристика рабочей 

программы:
актуальность вида деятельности, его значение для развития личности ребенка; 
направленность рабочей программы (профиль);
уровень сложности (стартовый, базовый, продвинутый, многоуровневая); 
адресат рабочей программы - характеристика группы обучающихся с указанием 

на возраст детей, психофизиологические особенности обучающихся, начальный 
уровень подготовленности, количество обучающихся в группе;

срок освоения рабочей программы -  реален и должен обеспечить возможность 
достижения планируемых результатов; характеризует продолжительность рабочей 
программы - количество недель, месяцев, необходимых для ее освоения;

объем рабочей программы -  общее количество учебных часов, запланированных 
на весь период обучения, необходимых для освоения рабочей программы; 

формы обучения: очная, очно - заочная;
формы организации образовательного процесса (индивидуальные, групповые, 

всем составом объединения и т.д.);
режим занятий -  периодичность и продолжительность занятий; 
цель и задачи рабочей программы на определенный срок обучения 

сформулированы таким образом:
обучающие: научить, сформировать; 
развивающие: развить; 
воспитательные: воспитать.
2.4. Календарный учебный график - составная часть рабочей программы, 

составляется в виде таблицы в соответствии с локальным нормативным актом ГОУ ДО 
ТО «ЦДОД».

2.5. Планируемые результаты  освоения обучающимися программы за 
определенный срок обучения.

2.6. Список литературы  составляется на конкретный срок обучения для 
различных участников образовательного процесса: педагогов, обучающихся, 
родителей (законных представителей), оформляется в соответствии с действующим



гост
Р7.0.100-2018.

2.7. Электронные образовательные ресурсы формируются на запланированный 
срок обучения.

2.8. Репертуарный план подбирается на определенный срок обучения для 
рабочих программ художественной направленности.

3. Рассмотрение и утверждение рабочей программы
3.1. Рабочая программа рассматривается на заседании методического совета 

ГОУ ДО ТО «ЦДОД», утверждается приказом директора.
3.2. В случае идентичности условий реализации дополнительной 

общеобразовательной общеразвивающей программы для нескольких групп 
обучающихся составляется одна общая рабочая программа.

3.3. Все изменения, дополнения, вносимые педагогами дополнительного 
образования в рабочую программу в течение учебного года, согласовываются с 
заместителем директора.

4. Контроль реализации рабочей программы
4.1. Администрация ГОУ ДО ТО «ЦДОД» осуществляет систематический 

контроль выполнения рабочих программ, их практической части, соответствия 
записей в журнале работы педагога дополнительного образования календарному 
учебному графику.

4.2. Контроль уровня усвоения материала обучающимися по рабочей 
программе осуществляется администрацией ГОУ ДО ТО «ЦДОД».

5. Требования к оформлению рабочей программы
6.1. Рабочая программа оформляется единым шрифтом РТ Astra Serif, размер 

шрифта -12; междустрочный интервал - одинарный, переносы в тексте не ставятся; 
поля: верхнее -  2 см, нижнее -  2 см, левое -  3 см, правое - 1,5 см; выравнивание 
текста- по ширине, отступ абзаца - 1,25 см.

6.2. В тексте рабочей программы не допускается сокращение слов за 
исключением общепринятых.



Приложение 
к Положению о рабочей программе к 

дополнительной общеобразовательной 
общеразвивающей программе

Образец оформления титульного листа рабочей программы

(12) Государственное образовательное учреждение дополнительного образования Тульской области
«Центр дополнительного образования детей»

(14) Программа рассмотрена 
на заседании методического совета 
ГОУ ДО ТО «ЦДОД»,
Протокол №  _ _
о т « » 20 г.

Утверждаю 
Директор ГОУ ДО ТО «ЦДОД»

________________Ю. В. Грошев
Приказ от «__ »______2 0_  г. № _

(18) РАБОЧАЯ ПРОГРАММА К ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ 
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОБЩЕРАЗВИВАЮЩЕЙ ПРОГРАММЕ

(26) «Дружная семейка»

(14) Направленность: художественная (14) Составитель:
Возраст: 10-12 лет Иванова Мария Ивановна,
Срок реализации: 1 год (144 часа) педагог дополнительного образования
Уровень сложности: продвинутый

(14) г. Тула, 2024


